
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรผาขาว 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน            
ตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่  “สถานีตำรวจทั่ วประเทศ” ในปี งบประมาณ       
พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต
พ้ืนที่ เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ   และเกิดกลไก
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีตำรวจภูธรผาขาว ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่ วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรผาขาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

วันที่ 16 พ.ค.69 เวลา 09.00 พ.ต.อ.ธนเดช ระเวงวรรณ ผกก.สภ.ผาขาว พร้อมข้าราชการตำรวจ
ทุกสายงาน ประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569  

 
 
 
 
 

การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ตอ้งดำเนินการและประเด็น  

ที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

 



  
 
 
วันที่ 1 มกราคม 2569 เวลา 09.30 น. 

พ.ต.อ.ธนเดช ระแวงวรรณ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรผาขาว พร้อมเจ้าหน้าที่ตำรวจและเจ้าหน้าที่ผู้ดูแล
ระบบ ได้ร่วมประชุมเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะของหน่วยงาน 

โดยท่ีประชุมได้กำหนดผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูล และแนวทางการดำเนินงานให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน ITA 

ทั้งนี้ เพ่ือยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรผาขาว และเพ่ิมประสิทธภิาพ
ในการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 
  

หัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตามการประเมิน การเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 



 
 

 
1.การปฏิบัติหน้าที่ 
 

1.มาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทน มีความเป็นมิตร ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นไป
ตามกรอบการประเมินและระยะเวลาท่ีกำหนด 
2.การปฏิบัติอย่างเหมาะสมต่อผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ต้องหาโดยปราศจากการข่มขู่หรือทำร้ายร่างกายมีกา
ช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่ผู้รับบริการทั่วไปและปกป้องคุ้มครองสวัสดิภาพ ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
และสขุภาพของเด็กและสตรี ทั้งยังมีการสื่อสารที่ชัดเจน เข้าใจง่าย ทำให้การบริการ ประชาชนสะดวกและ
รวดเร็ว 
3.พฤติกรรมเรียกรับสินบน ทรัพย์สิน หรือผลประโยชน์ต่างๆ จากผู้มาติดต่อ เพ่ือแลกกับการให้บริการ รวมถึง
การใช้ดุจยพินิจหรือแนะนำ หว่านล้อมเพ่ือไม่รับคำร้องทุกข์จากประชาชนโดยวิธีสอบปากคำแทนหรือเก็บเร่ือง 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

   

การด าเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงาน 

และการให้บริการ 

 



2.การใช้งบประมาณ 
 
1.งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและแผนการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน การจัดซ้ือจัดจ้าง/การจัดหา พัสดุ และ
การตรวจรับพัสดุมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้และปราศจากการเอ้ือประโยชน์ให้ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง 
2.การใช้จ่าบงบประมาณของหนว่ยงานที่มีกระบวนการและการมอบหมายผู้รับผิดชอบ ที่ชัดเจน 

  
ภาพประชุมกำชับการทำงานของเจ้าหน้าที่ธุรการ การเงิน/ส่งกำลังบำรุง ให้เบิกจ่ายตามระเบียบของทางราชการ 

 

3.การใช้อำนาจ 

 
1.การไม่เลือกปฏิบัติ มีความเป็นธรรม 
2.ใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ในเชิงลบเพ่ือแสวงผลประโยชน์สว่นตน 
3.การใช้อำนาจของผู้บังคับบัญชาตามสายงานหรือข้ามสายงานในการสั่งการให้ทำธุระส่วนตัวและสั่งการให้ทำในสิ่งท่ีผิด
ระเบียบหรือกฎหมาย 
4.ระบบการบริหารกำลังพลของหน่วยงานที่มีการประเมินผลบุคคากรและการให้คุณให้โทษท่ี ชัดเจน ซ่ึงนำไปสู่การ
ปฏิบัติได้จริงและเป็นที่ยอมรับของบุคคากร และมีการเสนอเลื่อนขั้นเงินเดือนหรือค่าตอบแทนด้วยความชอบธรรม โดย
ปราศจากการเอ้ือประโยชน์ให้กลุ่มหรือพวกพ้องได้รับประโยชน์หรือความดีความชอบพิเศษ 

   
 



ทำความเข้าใจกรอบการประเมิน กรอบระยะเวลาในการประเมิน และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์ แนวทาง และระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติ และสำนักงานตำรวจแห่งชาติกำหนด

 



ตรวจสอบ ปรับปรุง และเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) บนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจภูธรผาขาว 

เพื่อให้ข้อมูลมีความครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน รองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดำเนินงานของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


